
LEJN UGWALJANZA SÓIÓA BEJN IN-NISA U L-IRÌIEL

PJAN LABURISTA
BIDU ÌDID

KONFERENZA ÌENERALI ANNWALI 2007

PARTIT LABURISTA

PJAN LABURISTA BIDU ÌDID



Introduzzjoni

Il-Partit Laburista sa mit-twaqqif tieg˙u kien minn ta`quddiem fit-twettiq ta` politika favur sehem s˙i˙
tan-nisa fis-soçjetà Maltija.  Dan g˙ax jemmen li d-drittijiet tan-nisa huma drittijiet umani, soçjali u
ekonomiçi u li n-nuqqas tag˙hom iwassal g˙al defiçit sejru fit-tmexxija demokratika tal-pajjiΩ.

G˙alkemm matul is-snin rajna s-soçjetà Maltija tissa˙˙a˙ f’dan ir-rigward, g˙adna ‘l bog˙od
mill-ugwaljanza me˙tie©a u mixtieqa. G˙alkemm illum diskriminazzjoni sfaççata bejn nisa u r©iel
naqset, kaΩijiet b˙al dawn g˙adna niltaqg˙u mag˙hom. Aktar komuni hija dik id-diskriminazzjoni
sottili u mistura ta˙t xi skuΩa li prima facie tista` tidher ©ustifikata.  

Gvern Laburista ©did jag˙raf li din il-mentalità rridu niqfulha permezz ta` li©ijiet b`sa˙˙ithom li
jirregolaw b`mod çar l-operat f`dan il-qasam, politika ˙olistika Ωviluppata fi programmi u pro©etti li
j˙allu riΩultat tajjeb g˙ax ikunu appo©©jati mir-riΩorsi me˙tie©a. Dejjem kien miftu˙ g˙all-proposti u
lest jikkonsulta ma` NGOs li ja˙dmu man-nisa fl-oqsma varji u ma` esperti u professjonisti f`dan
il-qasam.

Il-Partit Laburista kemm b˙ala partit, kemm b˙ala gvern dejjem ta xhieda ta` dan fit-tfassil
tal-programmi ta` ˙idma tieg˙u. B˙ala partit kien ˙atar kummissjoni konsultattiva g˙all-ugwaljanza
s˙i˙a u effettiva biex tat pariri bbaΩati fuq riçerka dwar diversi oqsma fosthom dwar azzjoni poΩittiva
u servizzi ta` ˙arsien tat-tfal.  U  mill-gvern imbarka fuq programm biex jimplimenta  dak li pproponiet
din il-kummissjoni.

Il-˙idma tag˙na f`dan il-qasam kompliet mill-oppoΩizzjoni u kif inkunu fil-gvern na˙dmu iΩjed  biex
dejjem nersqu  aktar lejn soçjetà fejn iΩ-Ωew© komponenti baΩiçi - nisa u r©iel - flimkien jag˙tu u
jie˙du sehem fl-opportunitajiet eΩistenti biex it-tmexxija tal-pajjiΩ tgawdi mill-a˙jar riΩorsi li g˙andha
ming˙ajr ma jkun hemm ˙ela.

L-ugwaljanza bejn nisa u ir©iel mhix xi kapriçç, lanqas mhi xi slogan biex il-Partit Laburista jidher
politically correct.  Hija ˙tie©a li jekk irridu verament nifta˙ru li ng˙ixu f`pajjiΩ demokratiku fejn
kul˙add igawdi l-istess drittjiet u opportunitajiet, ma nistg˙ux ng˙addu ming˙ajrha.
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Hu g˙alhekk li l-Partit Laburista jorbot lilu nniffsu li, hekk kif jitla` fil-Gvern, iwettaq il-programm ta`
˙idma kif Ωviluppat fil-pa©ni li ©ejjin.  Programm ta` ˙idma b`politika ta` inkluΩjoni tal-perspettivi u
l-aspettattivi tan-nisa u ta` l-ir©iel fl-operat tal-Gvern fl-istess waqt li ting˙ata attenzjoni speçjali lil
dawk l-oqsma fejn g˙ad hemm bΩonn l-integrazzjoni tan-nisa. 

Inkunu Pro-attivi

MAKKINARJU NAZZJONALI GÓAN-NISA

L-impenn politiku jissarraf fit-tis˙i˙ tal-makkinarju nazzjonali f`livelli g˙olja ta` l-istrutturi kemm
politiçi, kemm eΩekuttivi b`Ωieda fir-riΩorsi biex tkun aççertata l-implimentazzjoni effettiva ta` l-a©enda
tal-Partit Laburista  f`dan il-qasam.  Din l-entità tkun responsabbli wkoll g˙al monitora©© kontinwu
biex taççerta li l-politika tal-gvern tkun qed ti©i attwata.

LIÌI GÓALL-PROMOZZJONI TA` L-UGWALJANZA BEJN IN-NISA U L-IRÌIEL

Kien il-Gvern Laburista ta` l-1996 li beda x-xog˙ol fuq din il-li©i bil-kollaborazzjoni ta` esperti f`dan
il-qasam. Ta˙t Gvern Nazzjonalista din il-li©i ddg˙ajfet biex tinkludi biss u bl-eΩatt dak li jesi©u
d-direttivi ta` l-Unjoni Ewropea. Biex verament naslu biex nil˙qu l-g˙an tag˙na, il-li©i preΩenti tkun
emendata sabiex mill-kliem naslu g˙all-fatti.

Id-definizzjoni ta` diskriminazzjoni, li fil-li©i preΩenti hija ristretta, tkun mibdula biex tkopri oqsma o˙ra
li fil-preΩent m`humiex koperti.

Il-Kummissjoni Nazzjonali g˙all-ugwaljanza bejn in-nisa u l-ir©iel ting˙ata aktar sa˙˙a b˙ala entità
regolatorja bir-riΩorsi neçessarji biex tkun kapaçi li:
– Tassigura l-implimentazzjoni tal-li©i;
– Tinvestiga b`mod effettiv kaΩijiet ta` allegata diskriminazjoni a baΩi ta` sess.

Le©islazzjoni li tinkludi rimedji o˙ra f`kaΩi ta` diskriminazzjoni b˙al azzjoni poΩittiva, riakkwist tal-post
tax-xog˙ol u danni morali.

LIÌI TAL-FAMILJA

Il-fenomenu tar-rabta tal-faqar man-nisa jolqot mill-qrib nisa separati.  Dan il-faqar jinfirex ukoll fuq
it-tfal taΩ-Ωwieg imkisser li fil-ma©©oranza tal-kaΩijiet jibqg˙u jg˙ixu ma` l-omm b’konsegwenzi tra©içi
g˙alihom,  inkluΩ bdil ta` skejjel, telf tal-˙ajja soçjali u kwalità ta` ˙ajja ag˙ar.

Sabiex din is-sitwazzjoni ti©i kkontrollata, Gvern Laburista ja˙dem biex ikun aççertat li l-qasma
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tal-komunjoni ta` l-akkwisti ssir fuq baΩi ta` ekwità u li tie˙u in kunsiderazzjoni l-età tat-tfal u
l-possibilitajiet ta` l-omm li tkun finanzjarjament indipendenti sakemm dawn jikbru.

Id-drittijiet ta` membri ta` familja fejn il-koppja jg˙ixu flimkien barra Ω-Ωwie© ji©u m˙arsa bil-li©i.

LIÌI TAS-SUÇÇESSJONI

Fejn tid˙ol suççessjoni, speçjalment meta l-wirt jinkludi d-dar matrimonjali, is-ceiling ta' eΩenzjoni
g˙andu jog˙la. KaΩijiet b˙al dawn jolqtu ˙aΩin ˙afna l-iΩjed lin-nisa speçjalment meta jkunu g˙adhom
qed irabbu g˙ax la jkollhom flus biex i˙allsu t-taxxa u lanqas  jista' jkollhom g˙ax ma jistg˙ux ibieg˙u
d-dar qabel ma` din it-taxxa tit˙allas.

L-INTEGRAZZJONI TAL-PERSPETTIVA 
TAN-NISA U TA` L-IRÌIEL FIX-XOGÓOL TAL-GVERN

L-integrazzjoni tal-perspettiva tan-nisa u ta` l-ir©iel fix-xog˙ol tal-Gvern hija l-g˙odda strate©ika li
Gvern Laburista jaddotta b˙ala forza ta` tmexxija kemm fuq livell nazzjonali kemm dak lokali.
G˙aldaqstant tkun introdotta sistema ta` immani©jar speçifiku (Gender Management System) sabiex
jintla˙aq dan il-g˙an biex il-bΩonnijiet u l-aspirazzjonijiet kemm tan-nisa kif ukoll ta` l-ir©iel ji©u
indirizzati fit-tfassil ta` li©ijiet, policies, programmi u pro©etti tal-gvern.

Struttura ta` monitora©© tassigura l-implimentazzjoni ta` din l-istrate©ija sabiex il-politika tal-Gvern
tixpruna lin-nisa fil-livelli u fl-isferi kollha tas-soçjetà speçjalment fejn jin˙ass ˙afna in-nuqqas
tag˙hom.

IL-LIVELLI FEJN JITTIEÓDU D-DEÇIÛJONIJIET

Il-˙tiega ta` nisa fil-livelli fejn jittie˙du d-deçiΩjonijiet illum hu fatt rikonoxxut mad-dinja. Però waqt li
qed naraw Ωieda sostanzjali f`˙afna pajjiΩi o˙ra, f`Malta dan il-qasam g˙adu mhux qed jag˙ti dak
l-ispazju mixtieq biex in-nisa jkunu jistg˙u jipparteçipaw f`postijiet ta` tmexxija fl-oqsma varji
tas-soçjetà.  G˙al dan il-g˙an Gvern Laburista ©did ja˙dem sabiex skond linji internazzjonali:
– Fil-Kamra tad-Deputati jkun hemm Ωieda fin-numru ta` si©©ijiet fuq iΩ-Ωew© na˙at tal-Kamra b˙ala

kwota biex jiΩdied in-numru ta` nisa fil-Parlament
– Fuq bordijiet u kummissjonijiet tal-Gvern ikun hemm 35% tal-membri li jkunu nisa
– 20% ta` l-Ambaxxaturi u f`karigi g˙olja jkunu nisa
– 20% tan-nominazzjonijiet g˙al A©enziji Internazzjonali jkunu nisa
– 30% tal-karigi eΩekuttivi fis-Servizz Pubbliku jimtlew min-nisa
– It-tqassim ta` boroz ta` studju jkun a baΩi ta` 30% g˙an-nisa, 30% g˙all-ir©iel u 40% li jibqa` m˙allta.
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IL-QASAM TAX-XOGÓOL

Konxji mill-importanza tax-xog˙ol fil-˙ajja ta` kull individwu partikolarment ta` dawk il-©enituri li
jrabbu t-tfal we˙idhom mag˙mulin fil-ma©©oranza tag˙hom min-nisa, Gvern Laburista jag˙ti
l-appo©© kollu tieg˙u g˙al politika ta` opportunitajiet indaqs fuq il-post tax-xog˙ol li tirrikonoxxi
l-abbiltajiet u l-esperjenzi tan-nisa.

Il-Partit Laburista huwa konxju mill-parteçipazzjoni baxxa tan-nisa fis-suq tax-xog˙ol.  Mhux biss
imma f`dawn l-a˙˙ar snin qed naraw in-numru ta` nisa, fil-ma©©oranza tag˙hom nisa Ωg˙aΩag˙, li qed
jirre©istraw g˙ax-xog˙ol.  Qeg˙din f`din is-sitwazzjoni g˙al numru ta` ra©unijiet li je˙tie© ikunu
indirizzati biex ni©bdu lin-nisa lejn is-suq tax-xog˙ol. 

F`kuntest fejn l-industrija Maltija hija g˙addejja minn ristrutturar b`rata ta` qg˙ad tan-nisa dejjem
jog˙la, attenzjoni speçjali ting˙ata lin-nisa ˙addiema biex ikunu kapaçi jiffaççjaw din l-isfida.  Dan isir
permezz ta` kampanji ta` informazzjoni prattika, ta˙ri© fuq il-post tax-xog˙ol, fi snajja` ©odda,
fl-informatika partikolarment g˙an-nisa li jixtiequ jid˙lu lura fis-suq tax-xog˙ol, nisa barra mis-suq
tax-xog˙ol u dawk bla xog˙ol.

Dan il-proçess jissa˙˙a˙ permezz tat-twaqqif ta` sistema prattika u effettiva fuq baΩi nazzjonali ta`
kwalifiki vokazzjonali li tag˙ti valur lit-ta˙rig formali, informali u mhux formali u tag˙raf il-kompetenzi,
inkluΩ dawk il-kapaçitajiet miksuba fi ˙dan il-familja, permezz ta` çertifikazzjoni rikonoxxuta.

Dan isir bil-g˙an li n-nisa jkunu jistg˙u jsibu xog˙ol aktar malajr u xog˙ol b`paga a˙jar biex b`hekk
jing˙eleb ir-riskju ta` faqar g˙alihom u g˙al uliedhom.  

Isir kull sforz biex jitnaqqas il-pre©udizzju a baΩi ta` sess kemm dak espliçitu kemm impliçitu,
fl-aççess g˙al d˙ul xieraq, poΩizzjonijiet g˙olja, kundizzjonijiet ta` xog˙ol u osqma ta` xog˙ol varji
fl-istrutturi preΩenti.  Dan g˙andu jinkludi diskriminazzjoni a baΩi ta` età li tolqot in-nisa ˙afna aktar
mill-ir©iel meta jipprovaw jid˙lu lura fis-suq tax-xog˙ol wara assenza ta` numru ta` snin min˙abba
t-trobbija tat-tfal.  

Qasam ie˙or importanti hi l-evalwazzjoni tar-rendiment tal-˙addiema kemm fil-proçess ta` rekluta©©,
kemm fil-promozzjonijiet. Il-kwalitajiet hekk msejj˙a femminili, b˙al ˙iliet ta` komunikazzjoni, team
building, conflict resolution, budgeting u o˙rajn Ωviluppati fl-immani©©jar tal-familja jkunu rikonoxxuti.
Fl-istess ˙in nag˙rfu li kull individwu g˙andu learning curve personali u differenti u l-evalwazzjoni
tal-kompetenzi tag˙hom g˙andha tkun bbaΩata fuq il-kapaçitajiet tag˙hom.

Biex dan ise˙˙ issir kampanja g˙al dawk f`poΩizzjonijiet fejn jittie˙du d-deçiΩjonijiet biex jag˙rfu
l-bΩonn ta` metodi differenti ta` tmexxija bbaΩati fuq l-iΩvilupp personali u output tal-˙addiema
tag˙hom.
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ÓADDIEMA SELF-EMPLOYED

Gvern Laburista jag˙raf in-nuqqas kbir ta` nisa li ja˙dmu g˙al rashom.  G˙aldaqstant, jinbeda proçess
biex i˙ajjar lin-nisa jinag˙qdu f`kooperattivi u entrapriΩi Ωg˙ar permezz ta` riçerka dwar l-aspettattivi
tan-nisa, kampanji ta` tag˙rif, ta˙ri© kontinwu f`dan il-qasam, façilitajiet bankarji biex jintg˙elbu çerti
ostakli in©usti, kif ukoll tnaqqis ta` burokrazija li tista` tag˙ti lok g˙al trattament diskriminatorju.

Dan il-programm jin˙adem id f`id ma` kull min g˙andu x`jaqsam mas-settur biex jiΩdied l-g˙arfien
tal-bΩonn ta` appo©© li n-nisa g˙andhom biex ja˙dmu f`dan il-qasam.

Jit˙addmu miΩuri fiskali li jippromwovu l-kultura ta` xog˙ol bi ˙las b˙ala mezz biex in-nisa jersqu
`l bog˙od minn sitwazzjonijiet ta` eskluΩjoni soçjali u faqar marbutin ma` pagi baxxi jew nuqqas ta`
pagi.

Mara self-employed, f` kaΩ ta` mard /korriment fuq il-post, tkun meg˙juna jkollha introjtu ming˙ajr ma`
titlef in-negozju tag˙ha fil-mument ta` bΩonn a baΩi tal-kontribuzzjonijiet tas-sigurtà soçjali li tkun
˙allset.

Nisa self-employed ikollhom aççess g˙al benefiççju tal-maternità ta˙t l-istess kundizzjonijiet li
jibbenefikaw minnhom nisa f`impieg.

Jing˙ata appo©© s˙i˙ lil dawk in-nisa li jid˙lu fis-suq tax-xog˙ol u jkun assigurat li
benefiççji/pagamenti tas-sigurtà soçjali ma jservux ta` diΩinçentiv f`dan ir-rigward.

ÓADDIEMA FULL-TIME

– L-erbatax-il ©img˙a leave g˙al maternità tkun im˙allsa fuq l-istess linji tat-tlettax-il ©img˙a leave
g˙al maternità m˙allsa, kif introdotti mill-Gvern Laburista fl-1982. 

– Ûieda ta` tliet xhur fuq it-tliet xhur eΩistenti tal-leave bla ˙las g˙al ©enituri fis-settur privat. 
– Appo©© s˙i˙ g˙al twaqqif ta` strutturi li jinkora©©ixxu li ˙addiema nisa jirrapportaw kaΩijiet ta`

abbuΩ sesswali. 
– Sieg˙at flessibbli, teleworking, job sharing u banking tas-sieg˙at sabiex in-nisa jkunu jistg˙u jsibu

bilanç bejn il-˙ajja privata u dik professjonali.
– Kampanji fuq il-medja li jindirizzaw kemm nisa kemm ir©iel dwar il-bΩonn li r©iel u missirijiet

jing˙ataw dak l-ispazju neçessarju biex jipparteçipaw aktar fil-˙ajja tal-familja g˙al benefiççju
tag˙hom infushom, dak tat-tfal tag˙hom kif ukoll g˙al membri l-o˙ra tal-familja.

ÓADDIEMA PART-TIME

– Dawn jibdew igawdu mill-benefiççji kollha fuq baΩi pro-rata hekk kif jibdew i˙allsu
l-kontribuzzjonijiet tas-sigurtà soçjali, ji©ifieri hekk kif jil˙qu t-tmien sieg˙at xog˙ol.
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– Jittejbu strutturi fiskali li j˙ajru aktar il-mara tirritorna fis-suq tax-xog˙ol u jin˙olqu strutturi
©odda.  

ÓADDIEMA FIS-SETTUR PUBBLIKU

– Óaddiema kaΩwali jkunu impjegati biex jag˙mlu tajjeb g˙as-sieg˙at ta` impjegati li ja˙dmu
b`sistema ta` sig˙at imnaqqsa biex dawn ma jin˙assux ta` piΩ fuq il-kollegi tag˙hom.

– Is-sistema ta` ˙addiema kaΩwali fis-settur pubbliku tinbidel g˙al wa˙da prattika, flessibli u
effettiva bl-a˙jar uΩu ta` riΩorsi.

– Jin˙oloq grupp ta` uffiçjali biex jixpruna t-t˙addim tat-teleworking f’dawk id-dipartimenti fejn
ix-xog˙ol jippermetti.  

– Fondi speçjali flimkien ma` tag˙rif tekniku ta` kif ta˙dem is-sistema jing˙ataw b˙ala appo©© lil
dawk id-dipartimenti li jaddottaw din l-inizjattiva. 

ÓADDIEMA FIS-SETTUR PRIVAT

– Kollaborazzjoni ma` dawk kollha f`dan is-settur sabiex min jimpjega jsir aktar konxju li
l-implimentazzjoni ta` politika favur bilanç bejn il-˙ajja privata u dik professjonali g˙al ˙addiema
hija wa˙da mill-metodi ppruvati u effettivi biex tiΩdied il-produzzjoni. 

SERVIZZ TA` ÓARSIEN TAT-TFAL

Il-li©i g˙ar-regolazzjoni ta` servizzi ta` ˙arsien tat-tfal li kienet abbozzata fl-1998 titressaq
fil-Parlament biex ikun aççertat servizz xieraq li jserra˙ ras il-©enituri.  Dan qed jing˙ad fl-isfond
tal-politika tal-Gvern Nazzjonalista li, g˙al numru ta` snin,  ivvota somma ta` flus g˙al sussidju
lill-©enituri li jibag˙tu t-tfal tag˙hom f`çentri liçenzjati meta kien jaf  li hu ˙alla fuq l-ixkaffa l-li©i
abbozzata ta˙t Gvern Laburista li tipprovdi g˙al-liçenzjar ta` dawn is-servizzi, b`riΩultat li ˙add ma
setg˙a jag˙mel uΩu minn dawn il-fondi.

Minbarrra dan, flimkien mal-partijiet involuti Gvern Laburista ©did ja˙dem sabiex:
– Fejn hu possibbli jitwaqqaf servizz ta` ˙arsien tat-tfal g˙al ˙addiema fis-servizz pubbliku biex

©enituri jkunu jistg˙u jibqg˙u fix-xog˙ol tag˙hom jekk jixtiequ.
– Jing˙ataw inçentivi sabiex jitwaqqfu çentri f`lokalitajiet o˙ra bi s˙ubija mal-kunsilli lokali.
– Jitwaqqaf servizz li jipprovdi attivitajiet extra kurrikulari, b˙al Ωfin, sport, arti eçç g˙at-tfal Ωg˙ar

wara l-˙in ta` l-iskola tal-primarja u kindergarten u fil-vaganzi biex ©enituri li ja˙dmu jkollhom
rashom mistrie˙a li t-tfal tag˙hom ikunu qed jag˙mlu l-a˙jar uΩu mill-˙in tag˙hom.  Mhux talli
hekk, imma l-˙afna ©iri bit-tfal wara l-iskola jitnaqqas kemm g˙al benefiççju tag˙hom, kif ukoll
g˙al impatt poΩittiv fuq l-ambjent, traffiku u uΩu ta` fjuwil.
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EDUKAZZJONI FIT-TWETTIQ TA` L-UGWALJANZA EFFETTIVA  

Il-politika ta` Gvern Laburista ©did tesi©i li t-tfal minn çkunithom jag˙rfu l-valur ta` l-ugwaljanza li
jissarraf f`rispett reçiproku bejn nisa u ir©iel. G˙aldaqstant, ix-xog˙ol f`dan ir-rigward jing˙ata
rankatura permezz tal-kurrikulu minimu nazzjonali.

Kemm jista` jkun, l-ambjent fl-iskejjel u istituzzjonijiet edukattivi statali jkunu xhieda ta` din il-politika
permezz ta` metodi u materjal ta` tag˙lim kif ukoll tqassim ta` responsabbilitajiet ekwi bejn l-istaff nisa
u ir©iel fl-oqsma u livelli varji tal-©erarkija ta` l-iskola fost affarijiet o˙ra.

Kampanja biex naççertaw li l-edukaturi jkunu konxji mill-importanza ta` l-ugwaljanza bejn is-sessi
biex l-im©ieba tag˙hom tag˙ti xhieda u eΩempju çar ta` dan.

Rendikont fuq baΩi regolari jintalab mit-tmexxija ta` dawn l-istituzzjonijiet.

EDUKAZZJONI U TAÓRIÌ VOKAZZJONALI

In-numru ta` nisa li jkunu qatg˙u milll-edukazzjoni formali u jirritornaw g˙al aktar ta˙ri© huwa
relattivament baxx.  Dan ifisser li l-opportunitajiet g˙al xog˙ol b`paga xierqa jkunu limitati. Dan meta
qed naraw li l-indipendenza finanzjarja tan-nisa qed issir dejjem iΩjed importanti fi sfond ta` piΩijiet
finanzjarji dejjem jog˙lew filwaqt li t-tkissir tal-familji qed iressaq dejjem iΩjed lin-nisa kap ta` familji
lejn ir-riskju ta` faqar.

G˙aldaqstant, Gvern Laburista: 

– Jindirizza, fejn hemm il-bΩonn, il-provvediment ta` ta˙ri© separat g˙all-ir©iel u nisa,
– Jag˙ti kunsiderazzjoni speçjali lill-bΩonnijiet tan-nisa, partikolarment ta` dawk in-nisa ming˙ajr

ta˙ri© formali, biex jag˙rfu l-importanza ta` dan it-ta˙ri© matul ˙ajjithom,  
– Jiffoka attenzjoni speçjali lit-ta˙ri© tan-nisa fit-teknolo©ija. 

Livell Terzjarju:   

– Korsijiet, fejn possibbli, jinkludu l-istudji mill-perspettiva u l-esperjenzi kemm tan-nisa kemm ta`
l-ir©iel. 

– Azzjoni pro-attiva biex l-istudenti jag˙rfu a˙jar il-prospetti tax-xog˙ol wara l-istudji tag˙hom,
l-ippjanar tal-karriera, kif ukoll id-drittijiet u r-responsabbilitajiet tag˙hom fuq il-post tax-xog˙ol.

IS-SAÓÓA TAN-NISA

Il-kançer tas-sider hija marda li l-aktar li tolqot lin-nisa mhux biss fin-numru ta` kaΩijiet, imma wkoll
fl-effetti psikolo©içi negattivi li j˙alli fuq il-mara u l-membri tal-familja kollha. Gvern Laburista jintrabat
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li jindirizza din il-pjaga billi jitwaqqaf programm ta` screening tas-sider l-ewwel g˙an-nisa f`riskju
g˙oli -  biex kemm jista` jkun din il-marda tinqabad minn kmieni bl-anqas danni possibbli.

Biex inΩidu n-numru baxx ta` ommijiet li jreddg˙u lit-trabi tag˙hom, jitwaqqaf programm
b`kollaborazzjoni ma` NGOs li ja˙dmu f`dan il-qasam biex permezz ta` edukazzjoni u appo©© aktar
nisa jit˙ajjru jreddg˙u lil uliedhom g˙as-sa˙˙a kemm ta` l-omm kemm tat-tarbija.

Qasam ie˙or li ji©i riçerkat hu l-effett tal-livell baxx ta` sa˙˙a mar-riskji ta` faqar b`emfasi speçjali fuq
nisa ©enituri wa˙idhom li ˙afna minnhom huma di©à f`riskju ta` faqar.

Titqajjem kuxjenza fuq u ting˙ata importanza lil problema ta’ ripetitive strain injury.

G˙ax nemmnu li nisa b`sa˙˙ithom u infurmati tajjeb dwar is-sa˙˙a j©ibu `l quddiem is-sa˙˙a
tal-membri tal-familja kollha, na˙dmu flimkien mad-Dipartiment g˙all-Promozzjoni tas-Sa˙˙a biex
insa˙˙u programmi edukattivi dwar is-sa˙˙a u l-prevenzjoni tal-mard.

VJOLENZA DOMESTIKA

Meta g˙addiet il-li©i dwar il-vjolenza domestika, il-Partit Laburista g˙amilha çara li hekk kif ikun
fil-gvern jemendaha sabiex jag˙ti aktar protezzjoni lill-vittmi ta` din il-vjolenza li fil-ma©©oranza
tag˙hom huma nisa.  

Dawn l-emendi jkunu bbaΩati fuq dawk il-proposti ppubblikati fil-White Paper abbozzata fl-1998 ta˙t
Gvern Laburista wara konsultazzjoni s˙i˙a mal-professjonisti li ja˙dmu f`dan il-qasam.   

Emfasi ssir fuq definizzjoni çara ta` vjolenza domestika u t-tkomplija tal-proçeduri legali kontra
l-aggressuri anke f`kaΩijiet fejn il-vittma tkun lesta li  titlob li jitwaqqfu l-proçeduri fil-qorti.  Dan qed
nag˙mluh g˙ax verament nemmnu li ma nistg˙u bl-ebda mod nittolleraw din il-vjolenza u li min
jag˙milha jrid jirrispondi g˙al g˙emilu quddiem is-socjetà kollha g˙ax il-konsegwenzi ta` dan l-abbuΩ
jinfluwenzaw b`mod negattiv lil kull min isib ru˙u qrib ta` dawn is-sitwazzjonijiet.  

Fl-istess waqt nassiguraw l-implimentazzjoni tal-li©i permezz tat-tis˙i˙ ta` l-istrutturi neçessarji,
programmi ta` informazzjoni u ta˙ri© g˙as-setturi kkonçeranti, u g˙al pubbliku in ©enerali biex jag˙raf
il-kruha u jikkundanna kull xorta ta` vjolenza fil-familja, tis˙i˙ tal-programmi ta` rijabilitazzjoni ta`
l-aggressuri, tis˙i˙ ta` l-g˙ajnuna legali g˙all-vittmi, protezzjoni effettiva lill-vittmi biex kemm jista`
jkun ikunu jistg˙u jibqg˙u jg˙ixu fid-djar tag˙hom. Ta˙rig lill-pulizija li huma l-ewwel nies li l-vittma
tirrikori lejhom.   

TRAFFIKAR TA` NISA U TFAL / PROSTITUZZJONI

Fenomenu li qed dejjem jikber hu dak ta`  traffikar ta` nisa u tfal, ˙afna drabi g˙al skopijiet ta`
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prostituzzjoni. Óafna mill-vittmi jispiççaw f`din is-sitwazzjoni sforz il-faqar, qg˙ad, nuqqas ta`
edukazzjoni u aççess g˙al riΩorsi me˙tie©a g˙al g˙ixien diçenti.  In-numri jinvolvu mijiet ta` eluf ta`
nisa u tfal li qed jg˙addu minn pajjiΩ g˙all-ie˙or minn organizzazzjoni g˙all-o˙ra f` sitwazzjoni ta`
skjavitù.

F’pajjiΩna dan il-fenomenu Ωviluppa wkoll g˙alkemm il-©bir ta` informazzzjoni u statistika f`dan
il-qasam hu diffiçli min˙abba li l-operat hu illegali.

Gvern Laburista, konxju ta  din is-sitwazzjoni, ja˙dem biex bi pjan strate©iku:
– Tittie˙ed azzjoni ta` prevenzjoni fosthom li l-li©i tikkastiga l-parti li titlob u mhux il-parti li tag˙ti dan

is-servizz.
– Tis˙i˙ tal-kooperazzjoni bejn pulizija u awtoritajiet ©udizzjarji.
– Ting˙ata protezzjoni, g˙ajnuna u appo©© g˙all-vittmi.
– Jing˙ata appo©© lil NGOs li ja˙dmu f`dan il-qasam.

NISA ANZJANI 

Il-Partit Laburista jibni l-politika dwar l-anzjani fuq indikaturi xjentifiçi dwar il-qag˙da
soçjo-ekonomika ta` l-anzjani, nisa u ir©iel biex ikunu indirizzati l-˙ti©ijiet u l-aspirazzjonijiet differenti
tag˙hom speçjalment fi sfond li n-nisa mistennija jg˙ixu numru ta` snin aktar mill-ir©iel, bl-isfidi kollha
li dan il-fatt i©ib mieg˙u, fosthom ir-riskju akbar ta` faqar.

Ti©i rran©ata l-li©i biex meta wa˙da jew wie˙ed minn koppja anzjani jitolbu lid-Dipatiment tas-Sigurtà
Soçjali biex il-pensjoni tinqasam f’Ωew© çekkijiet, dan isir ming˙ajr ma l-miΩΩew©in ikollhom g˙alfejn
jid˙lu l-Qorti.

Il-politika tal-Gvern Nazzjonalista li jça˙˙ad lill-anzjani ta` ‘l fuq minn 75 milli jie˙du çerti mediçini
b`xejn hija diskriminatorja kontra n-nisa li jikkostitwixxu l-ma©©oranza ta` nies anzjani f`pajjiΩna.
G˙aldaqstant, Gvern Laburista ©did ibiddel din il-miΩura u jara li ssir ©ustizzja f`dan ir-rigward.

G˙ax nirrikonoxxu l-˙iliet differenti li nisa u ir©iel jitg˙allmu matul ˙ajjithom li  jinfluwenzaw il-kwalità
tal-˙ajja fi xju˙ithom, servizzi aktar effettivi u personalizzati fil-komunità jkunu introdotti li jaqdu
l-bΩonnijiet ta` nisa u ir©iel anzjani u jag˙tuhom dak l-appo©© me˙tie© biex jibqg˙u jg˙ixu f`darhom
fil-lokalità tag˙hom.

Servizzi u attivitajiet provduti fid-day centres ikunu Ωviluppati biex mhux biss jil˙qu aktar anzjani imma
jinvolvuhom b`mod dirett f`dawn l-attivitajiet.

Kampanja nazzjonali li tippromwovi aktar tag˙lim dwar l-importanza tal-kura primarja partikolarment
l-eΩerçizzju fiΩiku fost l-anzjani, partikolarment nisa, li g˙alkemm jg˙ixu aktar,  jimirdu aktar ukoll meta
mqabbla ma` ir©iel ta` l-istess età.
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Fl-istess ˙in is-servizzi ta` façilitajiet ta` akkomodazzjoni u kura alternattiva jiΩviluppaw b`mod li jaqdu
l-bΩonnijiet partikolari ta` anzjani nisa u ir©iel.  

SERVIZZI SOÇJALI 

Biex jitne˙˙a kull proviΩjon diskriminatorju, kemm espliçitu kif ukoll  impliçitu, fl-istrutturi eΩistenti
tal-benefiççji u sigurtà soçjali, issir reviΩjoni tal-politika dwar il-˙arsien soçjali li tkun ta` appo©© s˙i˙
u taqdi l-bΩonnijiet tar-realtajiet partikolari tal-˙ajja tan-nisa u l-ir©iel. 

Is-servizz ta` informazzjoni dwar benefiççji soçjali jissa˙˙a˙ b`perspettiva miftu˙a g˙ad-drittijiet
tan-nisa biex jag˙ti sostenn lin-nisa, speçjalment ommijiet wa˙edhom, romol, u nisa f`sitwazzjonijiet
diffiçli.  

G˙al dawk li jirçievu s-servizzi soçjali u jsibu xog˙ol, g˙alkemm dawn jitwaqqfu, isimhom jibqa` jidher
fil-kotba tas-servizzi soçjali sakemm ikollhom assigurazzjoni li ser jibqg˙u fix-xog˙ol tag˙hom.  Dan
isir b˙ala appo©© sa ma jaççertaw ru˙hom mill-impieg mhux biss min-na˙a ta` min jimpjega imma
wkoll min˙abba impenji familjari li dawn jista` jkollhom. Dan il-pass huwa importanti ˙afna jekk irridu
naraw nisa jitbeg˙du mir-riskju ta` faqar u jsiru finanzjarjament indipendenti. 

Rata mnaqqsa ta` kontribuzzjonijiet tas-sigurtà soçjali fl-ewwel ˙ames snin minn meta mara tipprova
tid˙ol lura g˙ax-xog˙ol billi twaqqaf n-negozju tag˙ha b˙ala inçentiv biex jitnaqqas il-piΩ finanzjarju
u jinkora©©ixxi aktar nisa jwaqqfu n-negozju tag˙hom.

Rata mnaqqsa ta` kontribuzzjonijiet g˙al nisa li jid˙lu lura g˙ax-xoghol u li ja˙dmu anqas minn tmien
(8) sig˙at fil-©img˙a b˙ala inçentiv biex jer©g˙u lura fid-dinja tax-xog˙ol.

QRATI

Il-˙lasijiet g˙al servizzi tal-qrati jkunu riveduti ‘l isfel speçjalment g˙ar-rigward tan-nisa li ˙afna drabi,
jew ma jkunux finanzjarjament indipendenti jew jg˙ixu fuq introjtu Ωg˙ir. Ólasijiet g˙oljin qed iΩommu
lin-nisa milli jitolbu d-drittijiet tag˙hom speçjalment f'kazijiet ta' separazzjoni, kura u kustodja tat-tfal
u meta l-mara tormol.

IL-MEZZI TA` KOMUNIKAZZJONI 

Sabiex jit˙ares il-mod li bih ji©u pro©ettati n-nisa fil-medja, isir monitora©© tal-mezzi tax-xandir biex
ikun aççertat li:
– Tissa˙˙a˙ l-imma©ini reali u xierqa tal-mara ˙alli jitkissru imma©ini sterjotipati u attitudnijiet li

jiddiskriminaw kontra l-mara fis-soçjetà Maltija.
– Tkun addottata politika fix-xandir nazzjonali li kemm jista` jkun jing˙ata coverage lix-xog˙ol tan-

nisa fl-oqsma varji  tas-soçjetà u li panels ta` diskussjoni, partiçipanti fuq programmi anke
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permezz ta` intervisti, voxpops u mezzi o˙ra ta` ©bir ta` opinjonijiet jaççerta firxa wiesa` fost nisa
u ir©iel. 

SEHEM L-NGOs

B˙ala g˙arfien tax-xog˙ol siewi tag˙hom jing˙ata g˙arfien s˙i˙ u appo©© lil dawk
l-organizzazzjonijiet tan-nisa u/jew ta` g˙aqdiet li ja˙dmu man-nisa fl-oqsma varji tas-soçjetà,
speçjalment ma` nisa separati, romol, ommijiet wa˙edhom, vittmi ta  vjolenza, nisa bi problemi ta`
droga, eçç.

Dawn l-entitajiet ikunu konsultati meta jkun qed isir xog˙ol li jirrigwarda l-qasam tag˙hom.

ÇENTRU TA` DOKUMENTAZZJONI U RIÇERKA 

Issir riçerka u dokumentazzjoni fi ˙dan l-NSO dwar in-nisa bid-diversitatjiet kollha tag˙hom. Din
ir-riçerka u d-dokumentazzjoni tipprovdi l-baΩi li fuqha tkompli tiΩviluppa l-politika ta` Gvern Laburista
f`dan il-qasam.  Dan g˙andu jservi wkoll b˙ala appo©© fl-istudji ta` studenti u riçerkaturi. 

Il-©bir ta` statistika a baΩi ta` sess tkun imsa˙˙a kemm fil-firxa kemm fil-fond ta` l-oqsma varji.

G˙at-tkabbir u tixrid ta` g˙arfien dejjem akbar, tkun pubblikata statistika dwar il-˙ajja tan-nisa
f`Malta, b`mod partikolari dwar faqar fost in-nisa, nisa vittmi ta` vjolenza u nisa anzjani. 

Din l-istatistika g˙andha tg˙in biex jinbnew indikaturi çari li jservu ta` g˙odda ta` monitora©© u
evalwazzzjoni g˙ax-xog˙ol tal-Gvern.

One-stop-shop elettroniku jitwaqqaf biex jag˙ti lil pubbliku aççess a˙jar g˙al informazzjoni u data
dwar in-nisa. 

KonkluΩjoni

Dan hu l-pjan ta` ˙idma li Gvern Laburista qed jipproponi lill-elettorat li ser jattwa biex jaççerta li
l-politika ta` ugwaljanza bejn nisa u ir©iel tkun verament parti integrali mill-˙ajja ta` kuljum ta` kull
çittadin/a sabiex bis-sehem s˙i˙ tan-nisa u ir©iel Maltin insa˙˙u t-tmexxija demokratika f`pajjiΩna.

Gvern Laburista jafferma l-impenn tieg˙u billi jikkollabora ma` pajjiΩi o˙ra fi ˙dan l-Unjoni Ewropea,
fuq livell bilaterali u multilaterali b˙al  Ìnus Mag˙quda, il-Kunsill ta` l-Ewropa, il-Grupp
Inter-Parlamentari, il-proçess EuroMed u o˙rajn.  Din il-kollaborazzjoni sseddaq u twessa` l-˙idma ta`
Gvern Laburista minn wa˙da nazzjonali g˙al wa˙da fuq livell internazzjonali.

12

LEJN UGWALJANZA SÓIÓA BEJN IN-NISA U L-IRÌIEL 



Il-proposti fil-qosor

– Id-definizzjoni ta’ diskriminazzjoni fil-li©i g˙al promozzjoni tal-ugwaljanza bejn in-nisa u l-ir©iel tinbidel biex
tkopri oqsma o˙ra li fil-preΩent m’humiex koperti. 

– Il-Kummissjoni Nazzjonali g˙all-ugwaljanza bejn in-nisa u l-ir©iel ting˙ata aktar sa˙˙a b˙ala entità
regolatorja bir-riΩorsi neçessarji biex tkun kapaçi tassigura l-implimentazzjoni tal-li©i g˙all-promozzjoni tal-
ugwaljanza bejn in-nisa u l-ir©iel u tinvestiga b’mod effettiv kaΩijiet ta’ allegata diskriminazjoni a baΩi ta’
sess. 

– Gvern Laburista ja˙dem biex ikun aççertat li l-qasma tal-komunjoni ta’ l-akkwisti f’kaΩi ta’ separazzjoni ssir
fuq baΩi ta’ ekwità u li tie˙u in kunsiderazzjoni l-età tat-tfal u l-possibilitajiet ta’ l-omm li tkun
finanzjarjament indipendenti sakemm dawn jikbru.

– Id-drittijiet ta’ membri ta’ familja fejn il-koppja jg˙ixu flimkien barra Ω-Ωwie© ji©u m˙arsa bil-li©i.

– Tkun introdotta Gender Management System biex il-bΩonnijiet u l-aspirazzjonijiet kemm  tan-nisa kif ukoll
ta’ l-ir©iel ji©u indirizzati fit-tfassil ta’ li©ijiet, policies, programmi u pro©etti tal-gvern.

– Fejn tid˙ol suççessjoni, speçjalment meta l-wirt jinkludi d-dar matrimonjali, is-ceiling ta' eΩenzjoni g˙andu
jog˙la. 

– Gvern Laburista ©did ja˙dem sabiex skond linji internazzjonali: fil-Kamra tad-Deputati jkun hemm Ωieda fin-
numru ta’ si©©ijiet fuq iΩ-Ωew© na˙at tal-Kamra b˙ala kwota biex jiΩdied in-numru ta’ nisa fil-Parlament, fuq
bordijiet u kummissjonijiet tal-Gvern ikun hemm 35% tal-membri li jkunu nisa, 20% ta’ l-Ambaxxaturi u
f’karigi g˙olja jkunu nisa, 20% tan-nominazzjonijiet b˙ala A©enziji Internazzjonali jkunu nisa, 30% tal-karigi
eΩekuttivi fis-Servizz Pubbliku jimtlew min-nisa, it-tqassim ta’ boroΩ ta’ studju jkun a baΩi ta’ 30%  g˙an-
nisa, 30% g˙all-ir©iel u 40% li jibqa’ m˙allta.

– Twaqqif ta’ sistema prattika u effettiva fuq baΩi nazzjonali ta’ kwalifiki vokazzjonali li tag˙ti valur lit-ta˙ri©
formali, informali u mhux formali u tag˙raf il-kompetenzi, inkluΩ dawk il-kapaçitajiet miksuba fi ˙dan il-
familja, permezz ta’ çertifikazzjoni rikonoxxuta.

– Il-kwalitajiet hekk msejj˙a femminili, b˙al ˙iliet ta’ komunikazzjoni, team building, conflict resolution,
budgeting u o˙rajn Ωviluppati fl-immani©©jar tal-familja jkunu rikonoxxuti.  

– Issir kampanja g˙al dawk f’poΩizzjonijiet fejn jittie˙du d-deçiΩjonijiet biex jag˙rfu l-bΩonn ta’ metodi
differenti ta’ tmexxija bbaΩati fuq l-iΩvilupp personali u output tal-˙addiema tag˙hom.

– Jinbeda proçess biex i˙ajjar lin-nisa jinag˙qdu f’kooperattivi u entrapriΩi Ωg˙ar permezz ta’ riçerka dwar
l-aspettattivi tan-nisa, kampanji ta’ tag˙rif, ta˙ri© kontinwu f’dan il-qasam, façilitajiet bankarji biex
jinteg˙lbu çerti ostakli in©usti, kif ukoll tnaqqis ta’ burokrazija li tista’ tag˙ti lok g˙al trattament
diskriminatorju. 

– G˙all-˙addiema self-employed jit˙addmu miΩuri fiskali li jippromwovu l-kultura ta’ xog˙ol bi ˙las b˙ala
mezz biex in-nisa jersqu ’l bog˙od minn sitwazzjonijiet ta’ eskluΩjoni soçjali u faqar marbutin ma’ pagi baxxi
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jew nuqqas ta’ pagi kif ukoll jing˙ata appo©© s˙i˙ lil dawk in-nisa li jid˙lu fis-suq tax-xog˙ol u jkun
assigurat li benefiççji/pagamenti tas-sigurtà soçjali ma jservux ta’ diΩinçentiv f’dan ir-rigward.

– Mara self-employed, f’kaΩ ta’ mard/korriment fuq il-post, tkun meg˙juna jkollha introjtu ming˙ajr ma titlef
in-negozju tag˙ha fil-mument ta’ bΩonn a baΩi tal-kontribuzzjonijiet tas-sigurtà soçjali li tkun ˙allset.

– Nisa self-employed ikollhom aççess g˙al benefiççju tal-maternità ta˙t l-istess kundizzjonijiet li
jibbenefikaw minnhom nisa f’impieg.

– G˙al ˙addiema full-time na˙dmu biex l-erbatax-il ©img˙a leave g˙al maternità tkun im˙allsa fuq l-istess
linji tat-tlettax-il ©img˙a leave g˙al maternità m˙allsa, kif introdotti mill-Gvern Laburista fl-1982. 

– G˙al ˙addiema full-time wkoll: a) Ωieda ta’ tliet xhur fuq il-tliet xhur eΩistenti tal-leave bla ˙las g˙al ©enituri
fis-settur privat  b) sieg˙at flessibli, teleworking u job sharing sabiex in-nisa jkunu jistg˙u jsibu bilanç bejn
il-˙ajja privat u dik professjonali

– Il-˙addiema part-time jibdew igawdu mill-benefiççji kollha fuq baΩi pro-rata hekk kif jibdew i˙allsu
l-kontribuzzjonijiet tas-sigurtà soçjali, ji©ifieri hekk kif jil˙qu t-tmien sieg˙at xog˙ol u jittejbu strutturi fiskali
li j˙ajru aktar il-mara tirritorna fis-suq tax-xog˙ol u jin˙olqu strutturi ©odda.  

– Óaddiema kaΩwali fis-settur pubbliku jkunu impjegati biex jag˙mlu tajjeb g˙as-sieg˙at ta’ impjegati li
ja˙dmu b’sistema ta’ sieg˙at imnaqqsa biex dawn ma jin˙assux ta’ piΩ fuq il-kollegi tag˙hom u s-sistema
ta’ ˙addiema kaΩwali fis-settur pubbliku tinbidel g˙al wa˙da prattika, flessibli u effettiva bl-a˙jar uΩu ta’
riΩorsi.

– Jin˙oloq grupp ta’ uffiçjali fis-settur pubbliku biex jixpruna t-t˙addim tat-teleworking f’dawk id-dipartimenti
fejn ix-xog˙ol jippermetti. Fondi speçjali flimkien ma’ tag˙rif tekniku ta’ kif ta˙dem is-sistema jing˙ataw
b˙ala appo©© lil dawk id-dipartimenti governattivi li jaddottaw din l-inizjattiva. 

– Nikkollaboraw ma’ dawk kollha fis-settur privat sabiex min jimpjega jsir aktar konxju li  l-implimentazzjoni
ta’ politika favur bilanç bejn il-˙ajja privata u dik professjonali g˙al ˙addiema hija wa˙da mill-metodi
ppruvati u effettivi biex tiΩdied il-produzzjoni.

– Titressaq fil-Parlament il-li©i g˙ar-regolazzjoni ta’ servizzi ta’ ˙arsien tat-tfal li kienet abbozzata fl-1998. 

– Gvern Laburista ©did ja˙dem sabiex fejn hu possibbli jitwaqqaf servizz ta’ ˙arsien tat-tfal g˙al ˙addiema
fis-servizz pubbliku  u ja˙dem ukoll biex jing˙ataw inçentivi sabiex jitwaqqfu çentri f’lokalitajiet o˙ra. 

– Na˙dmu sabiex jitwaqqaf servizz li jipprovdi attivitajiet extra kurrikulari, b˙al Ωfin, sport, arti eçç g˙at-tfal
Ωg˙ar wara l-˙in ta’ l-iskola tal-primaja u kindergarten u fil-vaganzi biex ©enituri li ja˙dmu jkollhom rashom
mistrie˙a li t-tfal tag˙hom ikunu qed jag˙mlu l-a˙jar uΩu mill-˙in tag˙hom. 

– Fil-qasam tal-edukazzjoni u ta˙ri©  Gvern Laburista: a) jindirizza, fejn hemm il-bΩonn, il-provvediment ta’
ta˙ri© separat g˙all-ir©iel u nisa b) jag˙ti kunsiderazzjoni speçjali lill-bΩonnijiet tan-nisa, partikolarment ta’
dawk in-nisa ming˙ajr ta˙ri© formali, biex jag˙rfu l-importanza ta’ dan it-ta˙ri© matul ˙ajjithom c) jiffoka
attenzjoni speçjali  lit-ta˙ri© tan-nisa fit-teknolo©ija. 
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– Jitwaqqaf programm ta’ screening tas-sider - l-ewwel g˙an-nisa f’riskju g˙oli - biex kemm jista’ jkun din
il-marda tal-kançer tas-sider tinqabad minn kmieni bl-anqas danni possibbli.

– Biex inΩidu n-numru baxx ta’ ommijiet li jreddg˙u lit-trabi tag˙hom, jitwaqqaf programm b’kollaborazzjoni
ma’ NGOs li ja˙dmu f’dan il-qasam biex permezz ta’ edukazzjoni u appo©© aktar nisa jit˙ajjru jreddg˙u
lill-uliedhom  g˙as-sa˙˙a kemm ta’ l-omm kemm tat-tarbija.

– Nemendaw il-li©i dwar il-vjolenza domestika sabiex ting˙ata aktar protezzjoni lil-vittmi ta’ din il-vjolenza li
fil-ma©©oranza tag˙hom huma nisa.  

– Nassiguraw l-implimentazzjoni tal-li©i permezz tat-tis˙i˙ ta’ l-istrutturi neçessarji, programmi ta’
informazzjoni u ta˙ri© g˙as-setturi kkonçeranti, u g˙al pubbliku in ©enerali biex jag˙raf il-kruha u
jikkundanna kull xorta ta’ vjolenza fil-familja, tis˙i˙ tal-programmi ta’ riabilitazzjoni ta’ l-aggressuri, tis˙i˙
ta’ l-g˙ajnuna legali g˙all-vittmi, protezzjoni effettiva lill-vittmi biex kemm jista’ jkun ikunu jistg˙u jibqg˙u
jg˙ixu fid-djar tag˙hom u  ta˙ri© lill-pulizija li huma l-ewwel nies li l-vittma tirrikori lejhom.   

– Fil-qasam tal-anzjani g˙al nisa miΩΩew©a li jkunu miç˙uda milli jaqsmu mar-ra©el tag˙hom il-pensjonijiet
dovuti lilhom, jin˙ar©u Ωew© çekkijiet separati fuq isem ir-ra©el u fuq isem il-mara, jekk u meta
d-dipartiment tas-sigurtà soçjali  jirçievi talba f’dan is-sens minn wa˙da jew wie˙ed mill-miΩΩew©in. 

– Gvern Nazzjonalista qed iça˙˙ad lill-anzjani ta’ ’l fuq minn 75 milli jie˙du çerti mediçini b’xejn. Gvern
Laburista ©did ibiddel din il-miΩura u jara li ssir ©ustizzja f’dan ir-rigward.

– Servizzi u attivitajiet provduti fid-day centres ikunu Ωviluppati biex mhux biss jil˙qu aktar anzjani imma
jinvolvuhom b’mod dirett f’dawn l-attivitajiet.

– Is-servizz ta’ informazzjoni dwar benefiççji soçjali jissa˙˙a˙ b’perspettiva miftu˙a g˙ad-drittijiet tan-nisa
biex jag˙ti sostenn lin-nisa, speçjalment ommijiet wa˙edhom, romol, u nisa f’sitwazzjonijiet diffiçli.  

– G˙al dawk li jirçievu s-servizzi soçjali u jsibu xog˙ol, g˙alkemm dawn jitwaqqfu, isimhom jibqa’ jidher
fil-kotba tas-servizzi soçjali sakemm ikollhom assigurazzjoni li ser jibqg˙u fix-xog˙ol tag˙hom.  

– Na˙dmu sabiex ikun hemm rata mnaqqsa ta’ kontribuzzjonijiet tas-sigurtà soçjali fl-ewwel ˙ames snin
minn meta mara tipprova tid˙ol lura g˙ax-xog˙ol billi twaqqaf n-negozju tag˙ha b˙ala inçentiv biex
jitnaqqas il-piΩ finanzjarju u ninkora©©ixxu aktar nisa jwaqqfu n-negozju tag˙hom.

– Na˙dmu sabiex ikun hemm rata mnaqqsa ta’ kontribuzzjonijiet g˙al nisa li jid˙lu lura g˙ax-xoghol u li
ja˙dmu anqas minn tmien sieg˙at fil-©img˙a b˙ala inçentiv biex jer©g˙u lura fid-dinja tax-xog˙ol.

– Il-˙lasijiet g˙al servizzi tal-qrati jkunu riveduti  ’l isfel speçjalment g˙ar-rigward tan-nisa li ˙afna drabi,
jew  ma jkunux finanzjarjament indipendenti jew jg˙ixu fuq introjtu Ωg˙ir. 

– Issir riçerka u dokumentazzjoni fi ˙dan l-NSO dwar in-nisa u jitwaqqaf one-stop-shop elettroniku biex
jag˙ti lil pubbliku aççess a˙jar g˙al informazzjoni u data dwar in-nisa. 
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